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ITPUHATO YTBEP /.' HEHC
Ha 3aC€JaHui IIeJaroru4ecKoro COBeTa I[Hpe ]
npotokon oT _17.06. 2016 Tt Ne 6

0 COBEIIAHUHU MPH AUPEKTOP

KOI'OBY IIIN OB3 n. CBeT/I0N0JISHCKA

I. O0mue nmosoKeHHS

1.1.CoBelanre mpu nUpexTOpe SBISETCS ONMEPATHBHBIM OPraHOM yIpaBlIeHUSA
Y4e6HO-BOCIIUTATENEHBIM [IPOLIECCOM B LIKOJIe-HHTEPHATE.

1.2. CoBewanre mpu TUpeKTOpe CO3BIBAETCHA IO Mepe HEOGXOAMMOCTH, HO He
peXe OAHOTO pa3a B MECHIL.

1.3. B pabote coBemaHus mpu JAUPEKTOPe MOKET MPUHAMATH yYacTHe, KaK BECh
NIEJIarOTUYECKHH KOIUIEKTHB IIKOJb, TaK M OTHEIbHBIE TIPYIIBl COTPYIHHUKOB
KOI'OBY.

II. OcHoBHbIe 3an24n u pynkuun CoBemanns NpH AHPEKTOpE

2.1. IlnanupoBaHue ¥ MPOTHO3UPOBAHHE BOMPOCOB 00pa3oBaTeNbHOrO Mpoliecca B
KOI'OBY na Henemo, Mecsill, 4€TBEPT.

2.2. IlpemympexneHue BO3MOXHBIX HENOCTATKOB B Y4eGHO-BOCIIMTATENHHOM
npouecce KOI'OBY.

2.3. PerynupoBaHHE OTAENBHEIX CTOPOH JESITEHHOCTH IIKOJIBI-UHTEPHATA.

2.4. Awanus pesynbTaToOB OPraHHW3AlMOHHEIX, BOCIIHTATENBHBIX, METOIMUECKHX
MEpOIIPUSTHUI B HIKOJIe-HHTEPHATE.

2.5. CrumynumpoBaHHe  TBOPYECTBA  MEJarOTHYECKOTO  KOJJIEKTHBA W
00CITy>KHBAOIIETO TIEPCOHAA.

2.6. llonBeneHue WTOTrOB BHYTPUIUKOJBHOTO KOHTPONS M HHCIEKIHOHHO -
KOHTPOJIBHOM N€ATENbHOCTH (yIpaBJIeHHs).

2.7. JloBeneHue 10 CBEAEHUS IIeAaroru4ecKoro KOJIJIEKTHBA IIKOJIBI ONepaTUBHOM
UHGOpPMAIIMK BEIIIECTOSIIHAX OpPraHoB.

2.8. Ilepronu9HOCTh NPOBENEHMS OIEPATHBHBIX COBEI[AHHIA IIPH  TUPEKTOpE
OIpeNeNsIoTCs GOPMO ero MpOBEACHUS:




-         информационное совещание проводится по мере поступления информации;
-         творческий отчет проводится по плану инспекционно-контрольной деятельности;
-         ознакомление педагогического коллектива с итоговыми документами (аналитическими справками, приказами, положениями, результатами тестирования, анкетирования и т.д.) после инспекционно-контрольной деятельности;
-         инструктаж предваряет проведение каких-либо мероприятий в школе;
-         дискуссия проводится по плану инспекционно-контрольной деятельности или по мере необходимости обсудить какой-либо аспект деятельности школы;
-         административное совещание проводится директором с членами администрации школы. 

   III. Полномочия Совещания при директоре
3.1. Совещание при директоре школы может являться составной частью оперативного  контроля. 
3.2. Совещание при директоре принимает решения, которые носят рекомендательный характер.  Рекомендации должны быть адресными и конкретными.

3.3. Совещание при директоре предваряет принятие им управленческих решений по вопросам деятельности школы  (приказы, распоряжения).
